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	Groupe Ancora

Un projet porteur de vie… Sens de nos actions !
603, chemin des Prés Ouest, Rimouski, (QC) G5N 1X9

 Tél. : (418) 730-5966 Téléc. : (418) 724-4226



	Formation Pour votre région
03et 04 mars
9 h à 16 h 30

Auberge
La Chasse-Galerie

165 rue Fraser, Rivière-du-Loup, Québec, G5R 1E2i
Formateur

Monsieur Mario Lévesque
B. Psy. M. Ed.
fondateur du

Groupe Ancora thérapeute en relation d’aide

	ENTRETIEN MOTIVATIONNEL 

Pour aider les gens à contacter leurs motivations

 et à engager le changement 

Cette approche efficace est utilisée depuis plus de 25 ans par :

· les praticiens de la santé, médecins, physiothérapeutes…;
· les intervenants en relation d’aide et en toxicomanie;

·  les conseillers, les travailleurs sociaux, les psychologues et les enseignants;
· les infirmières, les ergothérapeutes, les physiothérapeutes;
· les diététiciens, les accompagnateurs et autres.
Elle part de trois principes soit : établir la collaboration, augmenter le sentiment d’efficacité du patient et son autonomie de même qu’évoquer chez le client ses raisons profondes de changer.
Efficace lord de brefs entretiens.

Diminue les rechutes vers de vieilles habitudes 
selon les études empiriques
Objectifs
1. L’essence de l’entretien motivationnel : être avec et pour le client;

2. La motivation intrinsèque : l'accélérer, la stimuler, la développer…

3. Une compréhension de l’ambivalence ;

4. Une définition alternative (et positive) de la « résistance » et comment la gérer;

5. Des outils avec des stratégies motivationnelles comme les stratégies d’ouverture, la balance décisionnelle, l’empathie; éviter les argumentations; écoute active / réflective, l’échelle de 0 à 10, etc. ;

6. Le développement du sentiment d’efficacité;

7. Le rôle des personnes significatives (environnement et l’intervenant);

8. Les stades de changement de Prochaska et DiClemente et l’utilisation de la rechute/écart comme étant un processus normal;

9. Le développement et l’établissement d’un plan d’action.

	1. Vous inscrire en remplissant ce formulaire et en nous le retournant par courriel ou par télécopieur avant
le 25février 2011.  Nous ne prenons pas plus de vingt (20) personnes.
2. Faites suivre votre chèque par la poste à l’adresse ci haut  (Libellé à l’ordre de : Groupe Ancora)
Frais d’inscription (par participant) : 265 $ pour les deux jours avant le 25 février après 300 $
Participant(e) : __________________________________________________________________________________
Participant(e) : __________________________________________________________________________________

Participant(e) : __________________________________________________________________________________

Entreprise/Organisme : _______________________________________________________________________________

Téléphone : _______________________  Courriel :_____________________________________________________

( Aimeriez-vous être informé(e) par courriel de nos prochaines activités et publications ?


www.groupeancora.com   mlevesque@groupeancora.com
